臺北市文山區武功國民小學107學年度第一次校務會議紀錄

時間：107年8月29日(星期三)下午1時30分
地點：行政大樓2樓會議室
主持人：邱校長雅莉                                    紀錄：徐榮秀 
出席人員：如簽到單

壹、主席報告
     詳如校長107學年度上校務會議報告。

貳、宣讀上次會議決議事項：修正本校學生輔導與管教辦法及頒訂武功校規，
   決議頒訂校規保障老師管教權及學生受教權。

參、家長會報告： 
     本人已擔任兩屆家長會會長，9月8日會先選出新的班級代表，9月20日
     將選出新的家長會會長，屆時家長會會有不同的面貌呈現，這兩年與學校
     合作愉快，謝謝大家。
                                 
肆、教師會報告：無

伍 、各處室工作報告
教務處
一、教務處同仁介紹：
    1.	教學組林基銓老師。
    2.	註冊組王昱程老師。
    3.	資訊組黃建凱老師。
    4.	圖書室魏秀珍小姐。
    5.	系統管理師易逸奇老師。
二、本學年預定重點工作報告
    在各位同仁的協助之下，本學年將辦理以下重點工作：
    1.	落實九年一貫各領域與議題教學，完備課程評鑑機制。
    2.	校內多語文培訓與競賽、科學展覽、美術創作展、深耕閱讀競賽活動等
      多元活動。
    3.	英語聽說評量手冊、英語班書共讀、節慶教學等英語活化課程推動。
    4.	持續推展深耕閱讀系列活動，培養學生閱讀理解能力，增進學生語文能
      力。
    5.	推展校本特色課程「武功3C行動學堂」、「武功好品格」、「武功一級棒」、
     「武功樂陶陶」。
    6.	落實資訊教育，達到班班有電子白板，落實e化學習。
    7.	規劃教師專業進修，並持續參與教師專業發展評鑑，發展教師專業學習
      社群，辦理教室走察、觀課，增進教師專業知能。
    8.	教學環境布置觀摩、假期作業展、學習成果展覽、陶藝成果展及讀報教
      育成果展等展演活動。
    9.	參加教育局舉辦各項校外競賽活動：教師組、學生組多語文競賽、美術
      創作展、臺北市學生美術比賽、科學展覽、深耕閱讀系列活動等。
    10.申辦十二年國教先鋒教育試辦、新五倫智慧創客學校符應108年國教新
       課綱。
三、其他預定辦理工作：
    1.	晨間活動規劃:週二晨光時間賡續辦理師生晨光閱讀；週三晨光時間辦理
      本校重大行事宣導融入綜合課程活動；週四辦理小小精靈讀書會(由愛心
      媽媽帶領)；週一、二、四7時55起實施晨讀15分鐘活動。
    2.	9/15臺北市多語文競賽學生組演說、朗讀第一階段初賽。
    3.	9/29多語文競賽第二階段。
    4.	10/03深耕閱讀系列活動—親子自編劇本校內收件截止。
    5.	10/16(二)全市五年級學生國數能力檢測。
    6.	11/6(二)-7(三) 第一次定期評量。
    7.	11/09 (五)一年級注音符號闖關活動。
    8.	12/17-21 科學週-校內科展作品觀摩與發表。
    9.	12/24-28 英語基本能力會考(校內)。
    10.	01/10-11 期末定期評量。
    11.	01/15(二)迎新春寫春聯。
    12.	01/18(五)休業式。
    13.	01/21  寒假開始。

學務處   
107-1期初校務會議報告（學務）
1、 新的學期開始，學務處團隊在此先拜託全校同仁以及家長會在107學年度多多支持與協助，未來學務處會努力提供優質的行政服務。
2、 介紹學務處團隊：訓育兼生教組長楊子瑜老師、衛生組長盧秋珍老師、體育組長許嘉峻老師、健康中心李珮瑜護理師，請大家給予鼓勵與指教。
三、本學期學務處預定辦理之重大活動如下：
   (一) 宜蘭縣萬富國小回訪時間10/5(五)，感謝蔡嘉煌老師與蔡思嘉老師協助
        指導回訪課程。
   (二) 南區運動會:11/20～11/23。
   (三) 體表會時間訂於12/1(六)，補假日為12/3（一）。
   (四) 六年級畢業旅行:12/5(三)～12/7(五)。
   (五) 持續爭取校際交流經費，辦理校際交流活動。
   (六) 辦理多元化的課後社團活動，延伸學童學習觸角。
   (七) 持續辦理傳統藝術課程。
四、為提升本校體育服裝布料品質，讓學生穿得更舒適，107學年度體服重新改
    版設計，並採取新的訂購方式。本學期訂購體服時間僅此一次，夏、冬季體
    服須同時訂購，請家長填妥體服訂購單，依據下列期程交回學務處體育組，
    總務處將依訂購數量印製繳費三聯單，家長於期限內繳納體服費用。廠商依
    據訂購單製作體服送交校方，夏季體服預定於10/11發放，冬季體服預定於
    11/28發放。

總務處
一、已完成事項
    (一)工程類
        1.	8月完成年度工程施作驗收。(樂學樓及樂善樓電源改善工程、全
          校廣播系統及活動中心音響改善工程)
        2.	9月預計完成年度工程施作驗收。(樂學樓屋頂防漏整修工程)
    (二)採購類
        1.	完成體育服裝採購案
        2.	完成畢業旅行採購案。
    (三)定期進行各項飲水設施檢修及濾芯更換。
    (四)定期檢視校舍及遊戲場安全設施。
    (五)完成全校廁所清洗(8/21、8/22)及水塔清洗(8/4、8/5)。
二、下學期推動事項
   （一）107年度修建工程：
        全校樓梯改善工程。
        期程：1月徵選建築師、3月底上網、4月完成發包、7-8月施做、9
        月完成驗收。
  （二）水塔清洗。
  （三）清洗廁所。
  （四）支援各處室各項重大活動。
  （五）定期進行校園花木植栽修剪更新。
  （六）辦理年度經常性各項教學需求及事務性採購。
三、出納組: 
   (一)、107學年度第1學期收費四聯單調查表及彙整表已於近日發下，請 
         各班老師協助調查，並於9月5日(三)前將彙整表繳至出納組，俾
         利後續定稿、印製事宜，謝謝!
   (二)107學年度第1學期收費四聯單預計於9月14日前發放至各班，繳費
      時間自9月17日(一)至9月28日(五)止，收費項目包含美勞簿本、
      教科書費用、學生團體保險費175元、家長會費120元及冷氣費400
      元。繳費管道多元可供家長選擇：(四聯單背後皆會說明)
      1.本市內各銀行（不含郵局）、 信用合作社、 農會臨櫃繳費、超商代
        收 、自動櫃員機（即 ATM轉帳 、網路銀行、網路ATM）、信用卡繳
        費 及全國繳費網。
      2.以 QR Code行動銀繳費，目前適用APP：台北富邦、土銀、一銀、
        合庫、上海商銀、兆豐、彰銀、王道。 
      3.以 Pay.Taipei智慧繳款，其相關支付業者為 :嗶繳、街口支付及橘
        子行動；詳請請 上 Pay.Taipei網站查詢。

輔導室
1、 新學期開始，輔導室全部新手上任，如在業務上有不周到的地方還請老師見諒及告知。也期望各位同仁以及家長會在107學年度的繼續支持與協助，未來輔導室會提供更優質的行政服務，成為全校親師生的強力後盾。
2、 介紹輔導團隊：特教組長張會炤老師、兼任輔導教師楊政銘老師、資源班老師劉佳綺老師、謝雨彤老師、林思汎老師。，請大家給予鼓勵與指教。
三、本學期例行性活動：
    1.近期安排的活動有8/30（三）新生迎新、9/8（六）上午學校日、9/28（五）
      教師節敬師活動以及9/20（四）家長代表大會。
    2.本學期將依期程召開各項會議，包括特推會、輔導工作會議、認輔會議、
      家庭教育委員會、中輟生會議等，屆時請各委員準時與會。
    3.教師研習部分：本學期預計於10/03（三）下午舉辦輔導知能暨家長會精
      進教學研習，主題為「從12年國教適性輔導看親師生知系統合作」以及
      12/19（三）特教知能研習，主題為「班級層級功能本位介入小組方案」，
      請老師踴躍參與。
    4.宣導活動部分：本學期將舉辦生命教育、家庭親職教育、特殊教育等宣導
      與教育服務，仍依循往例依教育局公文行事預先告知辦理。
    5.學生輔導部分：本校兼輔老師為文化大學心理輔導學系研究所畢業，曾於
      在學期間修習兒童中心遊戲治療實務研究、沙盤治療實務研究、家族治療
      實務研究等課程，具有豐富的輔導學經歷背景，將依據學生與教師需求，
      積極推動各項輔導業務。
    6.特殊教育部分：感謝資源班老師指導本校資源班學生，特教組在107學年
      度申請身心障礙學生優勢能力教育方案實施計畫，希望能有效題共身心障
      礙學生多元適性課程，開展學生潛能與優勢。

陸、提案討論： 
議案一、有關修訂本校「性騷擾防治申訴及調查處理要點」暨本校「性騷擾防治
        措施、申訴及懲戒辦法」案，提請討論。
說明：
1. 依教育局101年10月2日北市教綜字第10141267200號函規定略以，依據性騷擾防治法第7條與性別工作平等法第13條訂定性騷擾防治措施等校內規則，屬校務重大事項，應請提交校務會議議決；學校所制定之「實施規定」及「防治規定」應經學校性別平等教育委員會討論後，再提請校務會議議決。
2. 本校前於103年1月8日提校務會議通過修訂「性騷擾防治申訴及調查處理要點」暨「工作場所性騷擾防治措施、申訴及懲戒要點」在案。惟相關規定迭有變動，爰參照社會局所訂「性騷擾防治申訴及調查處理要點」(範例)及依臺北市政府教育局107年3月31日北市教人字第10732788400號函檢送「性騷擾防治措施、申訴及懲戒辦法(符合性別工作平等法與性騷擾防治法範本)」重新修訂。
3. 前揭要點及辦法業於107年6月20日上午提本校性別平等教育委員會
討論通過，並簽奉 校長核可在案。
4. 檢附本校「性騷擾防治申訴及調查處理要點(草案)」暨「性騷擾防治
措施、申訴及懲戒辦法(草案)」各1份，請討論。
決議：贊成。在場46人，同意27人，不同意0人，無意見19人。

議案二、修正「臺北市文山區武功國民小學教師聘約」，提請討論。
說明：
1. 依臺北市政府教育局107年3月16日北市教軍字第10732598000號函略以，請各校依據「校園霸凌防制準則」第24條「學校應依本準則規定，訂定校園霸凌防制規定，並將第6條至第9條規定納入學生手冊及教職員工聘約中。」
2. 查本校教師聘約係103年1月8日修訂，擬配合前揭規定將「校園霸凌
防制準則」第6條至第9條規定納入聘約。
     3.檢附本校教師聘約(修正草案)，請討論。
決議：贊成。在場46人，同意39人，不同意0人，無意見7人。

議案三、本校「教室冷氣收費及使用管理辦法」，提請討論。
說明：
1. 本校已於107年8月28日完成樂學樓及樂善樓電源改善工程，並全面
安裝班級冷氣。
2. 本校冷氣收費辦法依據臺北市政府教育局107年6月7日北市教國字第
10760074261號函訂定。
      3.檢附本校教室冷氣收費及使用管理辦法(草案)，提請討論。
決議：贊成。在場46人，同意40人，不同意0人，無意見6人。

柒、臨時動議：無

捌、主席結論
     學校於107年度榮獲優質學校資源統整獎，達成優質4.0！邁向優質學校。教師的教學專業更加提升，大家齊心向前，沒有最好，只有更好。謝謝！
  
  散會：下午二點三十分。
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